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Rapport d‘activités 2007 

 

 

I. Comité de l’association 

 

 

Assemblée générale 

 

L‘assemblée générale s‘est déroulée le 26 février 2007 à Lausanne, avec la présence d‘une 

trentaine de femmes. Le comité a brièvement présenté les buts et les activités des trois groupes 

de travail : politique scientifique, colloque 2008 et recherche de nouvelles membres. Les tout 

nouveaux dépliants et cartes postales de l‘Association furent distribués. Les personnes 

suivantes se présentèrent pour une nouvelle élection ou une réélection : Nicole Burgermeister, 

Dagmar Costantini, Nicole Gysin (trésorière), Sheila Karvounaki, Daniela Landert, Patrizia 

Mordini, Gaël Pannatier et Anne-Françoise Praz. Christine Michel et Christine Flitner ont été 

réélues comme réviseuses. Après la partie administrative, l‘on procéda à la remise du prix « 

FemPrix 2007 » au comité de rédaction de Nouvelles Questions Féministes. Le jury honora ainsi 

son engagement collectif pour la poursuite et le développement de la plus ancienne revue 

scientifique féministe francophone. Cette revue fut fondée en 1981, notamment par Simone de 

Beauvoir et Christine Delphy. L‘éloge de ces deux personnalités importantes a été faite par 

Patricia Schulz, directrice du Bureau fédéral de l‘égalité entre hommes et femmes. 

 

 

Retraite 

 

La retraite d‘un jour s‘est déroulée par un temps magnifique le 8 juin 2007 sur la colline qui 

domine la ville de Berne. Après une rétrospective personnelle de chaque membre du comité, 

nous nous sommes mises au travail. Réjouies par l‘élection de Heidi Wunderli-Allenspach com-

me première présidente de l‘EPFZ, nous avons passé aux affaires politico scientifiques moins 

réjouissantes: y la fin en 2011 du programme fédéral de l‘égalité des chances, la fin prévisible 

du Centre de compétences Gender Studies à Zurich et la lutte continue afin d‘obtenir plus de 

moyens pour les Etudes genre en Suisse. En bref: « Présence rhétorique qui en fait est margi-

nalisée ». Nous n‘abandonnons cependant pas. Afin de pouvoir lier plus fortement les membres 

à l‘Association et par la même occasion en faciliter l‘accès à de nouvelles femmes, nous avons 

décidé d‘offrir un salon régional féministe. A Zurich, il manque des offres de cours pour étudian-

tes qui désirent entrer dans le monde du travail. Un projet pilote doit être établi. Nous discutons 

intensivement comment continuer avec Femdat, la banque suisse de données recensont des 

femmes universitaires expertes dans divers domaines. Nicole Gysin représente encore Fem-

Wiss au comité de Femdat. Last but not least nous préparons le prochain congrès qui doit avoir 

lieu le 14 juin 2008 à l‘Université de Fribourg sur le thème « Transmissions ». 

 

 

Politique scientifique 

 

FemWiss a rédigé une prise de position au sujet de la loi fédérale sur la promotion des établis-

sements d‘enseignement supérieur et la coordination dans le domaine de ces institutions. Nous 

demandons que pour une véritable égalité, différents éléments soient fixés comme ligne de 

conduite pour toutes les institutions du paysage suisse d‘Ecoles supérieures dans la nouvelle 

ASS. En plus des exigences de concevoir l‘encouragement des jeunes talents en tant qu‘instru-

ment de pilotage autonome, il s’agit de veiller à la représentation panitaire hommes/femmes 
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dans les comités, d‘admettre l‘égalité comme critère de l‘accréditation, d‘accorder des contri-

butions liées aux projets également pour les « Etudes genre ». 

 

Anne-Françoise Praz représenta FemWiss avec Lorena Parini lors de la consultation de la 

nouvelle loi cantonale sur les universités devant la Commission de l‘enseignement supérieur du 

Grand Conseil genevois. 

 

Le rapport d‘Etat de la Suisse au sujet de la convention CEDAW a été adopté par le Conseil 

fédéral à fin 2007. Suite à cela, les ONG ont établi un rapport alternatif. FemWiss a rédigé un 

document de deux pages sur le thème « Formation » (Art. 10). C‘est avec plaisir que le comité a 

pris connaissance du nouveau programme national sur la recherche « Perspectives d‘une politi-

que d‘égalité efficace en Suisse » (NFP60). Dans une lettre au président du Conseil national de 

la recherche, FemWiss souhaite que le programme de recherche prenne également en considé-

ration les effets inattendus et implicites des mesures qui ne sont pas spécialement définies com-

me politiques de l‘égalité. 

 

 

Politique de l‘Association 

 

Le comité s‘est réuni à neuf reprises à Berne. En outre ont eu lieu de nombreuses rencontres 

dans le cadre des groupes de travail et du comité du colloque, ce dernier étant renforcé par 

l‘engagement der Anja Sutter, Cécile Stehrenberger et Dalia Schipper. Les documents histori-

ques de l‘Association FemWiss ont été archivés juste à temps pour les 25 ans de l‘Association. 

163 dossiers ont pris place dans les boîtes d‘archivage qui seront conservées aux Archives 

fédérales. Les membres du comité et la secrétaire générale ont recruté avec succès 45 nou-

velles adhérentes. Le nouveau dépliant de l‘Association et les cartes postales un brin imperti-

nentes trouvent bon accueil auprès des femmes contactées. La secrétaire générale a pris part à 

la rencontre annuelle des parlementaires ainsi qu‘à celle des organisations féminines. 

Les membres du comité ont pris part à différents colloques et rédigé plusieurs compte rendus 

dans FemInfo. FemWiss a assumé le « matronat » lors du podium du 14 juin 2007 sous le titre « 

Pas une question d‘âge? L‘avenir féminin dans une société vieillissante ». Organisé par  

‘Advanced Study Center de l‘Université de Bâle.  

 

 

 

II. Secrétariat général 

 

 Le fichier des adresses de l‘Association comptait 994 inscriptions au 31 décembre 2007, 

36 nouvelles membres et 9 nouvelles abonnées à FemInfo. Dans le même intervalle, 30 

membres ont démissionné et 5 abonnements ont été résiliés. 

 La brochure FemInfo a été publiée 4 fois dans l‘année. 

 La secrétaire générale gère les demandes du comité et la correspondance, s‘occupe des 

membres, organise l‘assemblée générale, écrit des articles et s‘occupe du bureau. 

 L‘Association a présenté ses activités dans différents colloques. 

 


